体育部2013年上半年工作总结
在校党委的领导下，体育部结合学校和部门重点工作，全体教职工共同努力，在思想建设、教科研、教学组织和管理、群众性体育活动、运动训练和竞赛等工作中取得了一定的成绩。现总结如下：
一、思想建设方面

1、坚持集体领导、科学决策、民主决策。我部每月召开1次全体教职员工例会，在贯彻和落实学校和部门的各项决定的同时，也就部门职工所关心的问题进行积极的交流和沟通，以加强教职工的思想政治工作。高度重视党建工作，现已发展教工积极分子一人。
2、坚持每周三班子成员例会制度，使领导班子研究问题成为常态，提高了领导班子的凝聚力和战斗力，增强了班子成员的责任意识和务实精神。

   3、通过定期开展批评和自我批评，沟通思想、解决问题、加强团结

二、教学的组织和管理工作方面：

1、继续修订规章制度，加强教学过程的监督管理

我们认真落实学校有关教学管理的规定；修订教学管理规章制度。

严格进行学期初、学期中和学期末教学检查制度，对教师和学生出勤、课堂常规、课的组织、教法手段、教学效果、教风教态等教学环节进行了检查、监督，杜绝教学事故，确保了教学质量的不断提高。

配合学校教评中心的综合竞赛活动，认真筹备体育部          教学竞赛方案。
 2、积极探索教学改革。加强体育教学改革的团队建设，建立体育教学改革课题组，并进行了大量的前期理论依据的准备与收集工作，初步完成了体育教学课程改革顶层目标的设计。

①构建了体育成绩考核与评价体系，把学生学习态度（包括出勤、努力程度等）纳入了体育课程评价体系。
②在课程中增加了与学生未来所从事的职业岗位所需体能的练习内容。
③在选项课（如乒乓球、跆拳道等）教学中增加了（女800米，男1000米）身体耐力训练的内容。以此来促进学生身体素质和心肺机能的提高。

 3、在大球教研室开展了体育理论课试点工作
本学期对体育理论课进行了初步的教学设计，通过试点工作，使部分教师初步具备了使用多媒体进行体育理论课教学的能力。
    4、合理调整、安排课程，顺利完成体育教学任务
  同一单元时间里开设18—22个班级的体育课成为常态，给我部选课带来了很大难度，但我们从课程设置、教学内容等方面都进行了新的调整，最大程度满足学生对体育项目不同的爱好和兴趣，基本上满足了学生的兴趣和爱好。

5、加强教学安全，加大对场地、器材的安全管理

学期初教学督导小组成员和场地管理人员对教学场地器械、设施进行细致的安全检查，及时排除各种安全隐患。

组织学生召开《加强体育课运动与训练安全》的会议，并督促教师重视安全教育，并把安全教育渗入到教学各个环节。
三、教科研方面：
建立科研团队，加强教改课题的研究，鼓励教师申报课题，这半年，体育部教科研稳步发展，取得可喜成绩，其中姜威老师申报辽宁省职业教育学会教研课题1项。赵向春和付万凯老师申报了沈阳市社科联科研课题2项。姜丹宁教学主任申报学校级课题1项；周野老师的省规划办课题顺利结题。在2012—2013年度辽宁省职业技术教育学会优秀科研成果评选活动中，付万凯老师的教研成果获得二等奖。所有在研课题按计划正常进行，其他教师论文撰写正在进行中，具体数量统计年末为准。
四、群体活动方面

1、继续在全校师生员工中广泛开展阳光体育运动，大力宣传好“每天锻炼一小时，健康工作五十年，幸福生活一辈子”的理念。充分发挥体育社团在动员学生参与、策划活动内容和组织实施活动中的作用，圆满完成了今年的各项比赛任务与活动，繁荣了校园体育文化。
2、2013年6月22——23日，沈阳地区大学生田径运动会在沈阳师范大学召开。我校取得了丙组团体总分第一名的优异成绩，并分获男子团体第二名和女子团体第二名的好成绩。
3、体育部积极筹备、精心组织，于5月25日——5月26日，圆满承办了的沈阳市教科系统第九届校院所长（交专）杯乒乓球赛； 于7月4日-5日，圆满承办了沈阳市人大第九届乒乓球赛。获得了一致好评。
通过赛事的成功举办，扩大了我校的影响，提高了我校的知名度。充分发挥了体育作为社会窗口的效应；同时锻炼了体育部的裁判队伍。
4、对外方面，沈阳市高校体育工作指导委员会常务副主任张亚平负责竞赛工作和姜丹宁负责的全国高职体工委辽宁省秘书处工作都进展顺利。
5、加强体育场馆管理工作，为全校师生员工提供一流的场馆环境与服务。

五 、未完成工作现状
1、虽然建立了新的体育成绩考核与评价体系（把学生课外活动、运动参与、体育综合素养等纳入体育课程评价体系）；但由于增加了教师的工作量，部分教师有抵触情绪，实施起来难度较大。另一方面，有些内容可操作性有待商榷，只能逐步实施，稳步推进。

2、建立与专业相适用的实用性体育课程内容是一个长期的教学改革研究，因此需要科研团队不断探索研究。
3、二次分配方案中各种激励机制建设有待进一步完善，教师的积极性还没真正调动起来。
4、《国家学生体质健康标准》测试工作上半年没能如期进行，原因：国家对调整了一些测试项目；相应的测试办法和要求还没出台，只要求10月末上报测试数据。
5、体育部网络建设相对滞后。
6、一名职工（保管员）突然离去，有一些具体工作还没有捋顺，我们会利用假期认真研究和布置这一岗位的人员和工作职责，不给各项工作带来任何影响。
体育部2013年下半年工作安排
1、继续完善选项课多元化教学模式的实验研究。继续深入教学改革工作。实行“教考分离”制度；尝试开发更多符合大学生身心发展规律的体育课程。（责任人：姜丹宁 ）

2、注重教学与科研并重，通过对科研课题应用性的研究，充分发挥教学研究对教学工作的指导和引领作用。推进体育课程教学改革的进一步深化，突出教育理念。加强教师教科研能力的培养，继续在二次分配方案中加大对教科研成果的奖励力度，鼓励教师进修，从事教科研工作。（责任人：张亚平 姜丹宁 ）
3、进一步加强学生学风建设、教师教风建设，维持良好的教学工作秩序仍是下学期的重点。（责任人：姜丹宁 付万凯 李佳、高志新）
4、积极开展群体活动，营造有我校特色的校园体育文化氛围。筹备全校体育健身运动会，对竞赛项目和比赛办法进行调整；力争把本次盛会开展最好，使我校体育健身运动再掀新高潮。（责任人：张亚平）
5、加大教学和场地器材的安全管理（责任人：雷顺）
6、实施推行新的体育成绩考核与评价体系，把学生体质健康、课外活动、运动参与、体育综合素养等纳入体育课程评价体系（责任人：姜丹宁）
7、完善体育教学网络建设。（责任人：姜丹宁 付万凯 ）
加强体育部网站建设，逐步开发体育课教学课件、教学录像，拓展教学资源，丰富课程资源库，便于学生的学习。

8、进一步完善体育教师工作业务考核方案（责任人：张亚平 姜丹宁）
9、群体活动方面

积极筹备2013年的趣味健身运动会。并以运动会为主线，与团委和工会一起创造健康向上的体育文化氛围，吸引更多师生进行体育锻炼，使大家养成良好的运动习惯，养成良好的健康生活方式。

10、举办各种形式的健康讲座，加强体质测试的宣传和实施力度。做好2013年学生体质健康测试工作，认真组织，精心安排，做好数据上报工作。
11、聘请营销专家，对体育场馆的管理运营模式进行指导、策
划。（责任人：张亚平 姜丹宁）
12、坚持“安全第一，预防为主”方针，把安全工作摆到突出位置，进一步提高认识，完善制度，落实责任，强化管理，积极防范各类安全事故的发生。确保运动会、体育教学、训练竞赛的安全。（责任人：张亚平 姜丹宁）                             
13、在廉政建设方面，继续坚持政务公开的阳光制度，做到财务公开和重大决定公开。（责任人：张亚平）

上述各项工作都需要在今后的工作中进一步加强和改进，相信在学校的关心与领导下，在主管校长的正确指挥下，在各有关部门支持下，在体育部全体教师积极参与下，体育部领导团队力争使体育部的各项工作在下半年有所创新。
                     　　　　　　　　体育部

                            　　2013年7月9日
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